I1 termine “Capitale umano” dall'inglese human capital ha avuto una veloce e
vasta diffusione in ambito economico e si qualifica come l'insieme delle risorse
economiche a disposizione di una data societa. Il capitale umano viene inserito

nelle risorse economiche con 'ambiente e il capitale fisico.

Differenze tra capitale umano e fisico:

il capitale fisico € costituito da prodotti materiali duraturi e adoperati per la
produzione di altri beni, come i beni capitali e i mezzi di produzione e comprende
nelle singole produzioni macchinari, fabbricati, impianti e nell’economia
complessiva include i mezzi di produzione di ogni settore e dei servizi. Il capitale
fisico puo essere modificato attraverso gli investimenti e la sua peculiarita ¢ la
capacita d'incrementare la produttivita del lavoro tramite Iimpiego della
tecnologia.

il capitale umano €& costituito dal complesso delle risorse umane, come la
conoscenza, listruzione, l'informazione, le abilita tecniche dell'uomo che gli
permettono a sua volta di realizzare attivita di trasformazione e di creazione.

Dal punto di vista economico, la chiave primaria del capitale umano ¢ il lavoro.
Recentemente le teorie del capitale umano ci portano ad esaltare la qualita del
lavoro, come causa di determinazione del risultato dell'intero processo produttivo
e la crescita economica. Il capitale umano ha assunto notevole rilievo rispetto al

capitale fisico. La loro effettiva forza economica sta nella loro tecnologia.

Gli elementi costitutivi principali del capitale umano sono indubbiamente

I'istruzione e l'informazione.

L'istruzione ¢ fondamentale affinché la popolazione riesca a manifestare una
quantita e qualita opportuna di capacita lavorativa. L’istruzione si puo
identificare come l'insieme di attivita acquisite con le conoscenze e le capacita

tecniche, dette anche investimenti in capitale umano. La qualita del capitale
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umano € una peculiarita dinamica. Per adattarsi e per essere in grado di recepire
le scoperte e le innovazioni, € necessario che l'istruzione sia accompagnata da un
regolare ed adeguato getto d'informazioni che rappresenta il punto cardine del
progresso. Nell'approccio seguito dalle organizzazioni economiche internazionali,
gli indicatori di capitale umano tendono a confluire con quelli dello sviluppo
umano, che oltre allistruzione comprendono bisogni primari, capacita e
opportunita. Infatti, il pieno sviluppo delle capacita conoscitive, tecniche e
lavorative richiede anche condizioni di vita appaganti e piene di opportunita

d'inserimento nel mondo del lavoro.
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